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ĐẢNG BỘ TỈNH NGHỆ AN
ĐẢNG ỦY XÃ NAM ĐÀN

*
Số      -QĐ/ĐU

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Nam Đàn, ngày      tháng 8 năm 2026

QUY ĐỊNH
về đối tượng, chế độ bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ

thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nam Đàn quản lý
-----

- Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam;
- Căn cứ các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác bảo vệ, 

chăm sóc sức khỏe cán bộ, khám bệnh, chữa bệnh và bảo hiểm y tế;
- Căn cứ Quy định số 944-QĐ/TU, ngày 29/5/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

Nghệ An về đối tượng và chế độ bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ thuộc diện Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy quản lý;

- Căn cứ Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ và 
Thường trực Đảng ủy xã Nam Đàn khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030;

Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nam Đàn quy định đối tượng, chế độ bảo vệ, chăm 
sóc sức khỏe cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý, cụ thể như sau:

Chương I
QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Quy định này quy định đối tượng, nguyên tắc, chế độ khám sức khỏe định kỳ, 

kiểm tra sức khỏe trước khi bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, giới thiệu ứng cử; việc theo dõi, 
hỗ trợ điều trị, thăm hỏi khi ốm đau và trách nhiệm tổ chức thực hiện công tác bảo vệ, 
chăm sóc sức khỏe đối với cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nam Đàn 
quản lý.

Điều 2. Giải thích từ ngữ
1. Cán bộ đương chức là người đang giữ chức vụ, chức danh thuộc diện Ban 

Thường vụ Đảng ủy xã quản lý tại thời điểm thực hiện chế độ.
2. Cán bộ nguyên chức là người đã nghỉ hưu, nghỉ chờ hưu theo chế độ và chức 

vụ cao nhất trước khi nghỉ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý.
3. Khám sức khỏe định kỳ là việc kiểm tra, đánh giá tình trạng sức khỏe theo 

danh mục chuyên môn do cơ sở khám bệnh, chữa bệnh có đủ điều kiện thực hiện.
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4. Kiểm tra sức khỏe phục vụ công tác cán bộ là việc kiểm tra, kết luận tình trạng 
sức khỏe trước khi cấp có thẩm quyền xem xét bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, giới thiệu ứng 
cử hoặc chỉ định giữ chức vụ.

Điều 3. Nguyên tắc áp dụng
1. Bảo đảm đúng đối tượng, công khai về chế độ, chặt chẽ về hồ sơ, tiết kiệm, 

hiệu quả và phù hợp khả năng cân đối ngân sách; không làm phát sinh chế độ trái quy 
định của Đảng và pháp luật của Nhà nước.

2. Cán bộ đồng thời thuộc nhiều nhóm đối tượng chỉ được hưởng chế độ ở nhóm 
có mức cao nhất; không thanh toán trùng lặp với chế độ do ngân sách cấp trên, bảo 
hiểm y tế hoặc nguồn kinh phí khác đã chi trả.

3. Các chức danh thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý thực hiện theo quy 
định của tỉnh; Đảng ủy xã phối hợp theo dõi, chăm sóc và tổ chức thực hiện khi được 
giao.

4. Cán bộ bị kỷ luật bằng hình thức cách chức đối với chức vụ làm căn cứ xác 
định đối tượng thì không tiếp tục hưởng chế độ theo chức vụ đó kể từ ngày quyết định 
kỷ luật có hiệu lực.

5. Thông tin, hồ sơ sức khỏe cán bộ phải được quản lý, sử dụng đúng mục đích, 
bảo đảm bí mật đời tư và chỉ cung cấp cho cơ quan, cá nhân có thẩm quyền.

Chương II
ĐỐI TƯỢNG BẢO VỆ, CHĂM SÓC SỨC KHỎE

Điều 4. Đối tượng áp dụng
1. Cán bộ đương chức thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý theo quy 

định phân cấp quản lý cán bộ hiện hành, trừ các chức danh đã thuộc đối tượng do Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy quản lý.

2. Cán bộ nguyên chức của các chức danh quy định tại khoản 1 Điều này đã nghỉ 
hưu, nghỉ chờ hưu, hiện cư trú trên địa bàn xã Nam Đàn.

3. Bí thư, Phó Bí thư các tổ chức đảng trực thuộc; người đứng đầu, cấp phó người 
đứng đầu các cơ quan, đơn vị, trường học, trạm y tế và các chức danh khác do Ban 
Thường vụ Đảng ủy xã trực tiếp quản lý theo phân cấp.

4. Trường hợp cần thiết vì yêu cầu công tác, tình trạng sức khỏe hoặc có thành 
tích đặc biệt, Ban Thường vụ Đảng ủy xã xem xét, quyết định bổ sung đối tượng trong 
từng năm, bảo đảm đúng thẩm quyền và khả năng cân đối kinh phí.

5. Danh mục nhóm chức danh dự kiến áp dụng được xác định tại Phụ lục kèm 
theo Quy định này. Ban Xây dựng Đảng tham mưu rà soát, lập danh sách cụ thể hằng 
năm trình Ban Thường vụ Đảng ủy phê duyệt.
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Chương III
CHẾ ĐỘ BẢO VỆ, CHĂM SÓC SỨC KHỎE CÁN BỘ

Điều 5. Quản lý, theo dõi sức khỏe và đăng ký khám, chữa bệnh
1. Cán bộ thực hiện đăng ký khám, chữa bệnh ban đầu và khám, chữa bệnh theo 

quy định của pháp luật về bảo hiểm y tế.
2. Ban Xây dựng Đảng phối hợp Văn phòng Đảng ủy, Ủy ban nhân dân xã, Trạm 

Y tế xã và cơ sở y tế có đủ điều kiện lập, cập nhật danh sách; theo dõi tình hình sức 
khỏe; hướng dẫn cán bộ thực hiện khám, chữa bệnh thuận lợi, đúng tuyến và đúng chế 
độ.

3. Khuyến khích cán bộ chủ động tự theo dõi sức khỏe, khám sàng lọc bệnh 
không lây nhiễm, thực hiện lối sống lành mạnh và chấp hành hướng dẫn của cơ sở y tế.

Điều 6. Chế độ khám sức khỏe định kỳ
1. Nhóm 1 quy định tại Phụ lục được khám sức khỏe định kỳ mỗi năm 01 lần tại 

cơ sở khám bệnh, chữa bệnh có đủ điều kiện theo kế hoạch của Ban Thường vụ Đảng 
ủy xã.

2. Nhóm 2 quy định tại Phụ lục được khám sức khỏe định kỳ ít nhất 02 năm 01 
lần; căn cứ tình trạng sức khỏe, độ tuổi, yêu cầu công tác và khả năng cân đối kinh phí, 
Ban Thường vụ Đảng ủy xã có thể quyết định tổ chức khám mỗi năm 01 lần.

3. Người từ đủ 60 tuổi, người mắc bệnh mãn tính, bệnh cần theo dõi thường 
xuyên hoặc có dấu hiệu sức khỏe bất thường được ưu tiên bố trí khám sớm hơn trên cơ 
sở đề nghị của cơ sở y tế và quyết định của Ban Thường vụ Đảng ủy xã.

4. Nội dung khám thực hiện theo gói khám được cơ sở y tế xây dựng phù hợp 
với độ tuổi, giới tính, yếu tố nguy cơ và kinh phí được phê duyệt; kết quả khám phải 
được tư vấn, thông báo trực tiếp cho cán bộ và quản lý theo chế độ bảo mật.

5. Trường hợp cán bộ đã được cơ quan cấp trên hoặc cơ quan, đơn vị khác tổ 
chức khám sức khỏe định kỳ trong cùng năm thì không tổ chức khám trùng, trừ trường 
hợp có chỉ định chuyên môn hoặc yêu cầu đặc biệt được Ban Thường vụ Đảng ủy xã 
đồng ý.

Điều 7. Kiểm tra sức khỏe trước khi bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, giới thiệu ứng 
cử hoặc chỉ định

1. Cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy xã quản lý trước khi bổ nhiệm, bổ 
nhiệm lại, giới thiệu ứng cử hoặc chỉ định giữ chức vụ phải kiểm tra sức khỏe tại cơ sở 
khám bệnh, chữa bệnh có đủ điều kiện và được cấp có thẩm quyền chấp nhận.

2. Kết luận sức khỏe là một thành phần hồ sơ công tác cán bộ, có giá trị trong 
thời hạn theo quy định hiện hành; trường hợp cần thiết, cơ quan tham mưu về tổ chức, 
cán bộ đề nghị kiểm tra lại hoặc khám chuyên khoa.
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3. Kinh phí kiểm tra sức khỏe được hỗ trợ 100% trong phạm vi nội dung, mức 
giá của gói khám đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt; thanh toán theo hóa đơn, chứng 
từ hợp pháp và phân cấp quản lý ngân sách.

Điều 8. Hỗ trợ điều trị, thăm hỏi khi ốm đau
1. Việc khám, điều trị bệnh thực hiện trước hết theo chế độ bảo hiểm y tế và các 

chính sách hiện hành.
2. Cán bộ thuộc đối tượng của Quy định này khi mắc bệnh hiểm nghèo, bệnh 

nặng, điều trị dài ngày hoặc gặp hoàn cảnh đặc biệt khó khăn có thể được xem xét hỗ 
trợ một phần chi phí ngoài phạm vi bảo hiểm y tế chi trả. Mức hỗ trợ do Ban Thường 
vụ Đảng ủy xã quyết định từng trường hợp, căn cứ quy định tài chính của Đảng, khả 
năng cân đối ngân sách và hồ sơ, chứng từ liên quan.

3. Việc thăm hỏi cán bộ ốm đau, điều trị nội trú hoặc tai nạn thực hiện theo quy 
định của Ban Thường vụ Đảng ủy xã và chế độ chi tiêu hiện hành; bảo đảm kịp thời, 
thiết thực, không trùng lặp.

4. Trường hợp cần chuyển tuyến, cấp cứu hoặc hội chẩn chuyên môn, Ủy ban 
nhân dân xã và cơ quan, đơn vị quản lý cán bộ phối hợp với cơ sở y tế hỗ trợ thủ tục 
trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ.

Điều 9. Kinh phí thực hiện
1. Kinh phí thực hiện Quy định này được bố trí trong dự toán ngân sách hằng 

năm theo phân cấp quản lý ngân sách, kinh phí hoạt động của cơ quan, đơn vị và các 
nguồn hợp pháp khác.

2. Hằng năm, Ban Xây dựng Đảng chủ trì lập danh sách đối tượng, phối hợp Văn 
phòng Đảng ủy và Ủy ban nhân dân xã xây dựng kế hoạch, dự toán kinh phí, trình Ban 
Thường vụ Đảng ủy xem xét, cấp có thẩm quyền phê duyệt.

3. Việc quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí phải đúng mục đích, đúng đối 
tượng, có đầy đủ hồ sơ, hóa đơn, chứng từ; chịu sự kiểm tra, giám sát theo quy định.

Chương IV
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 10. Trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị
1. Ban Xây dựng Đảng
a. Chủ trì tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý, chỉ đạo công tác bảo vệ, 

chăm sóc sức khỏe cán bộ; rà soát, lập danh sách đối tượng hằng năm.
b. Phối hợp xây dựng kế hoạch khám sức khỏe định kỳ, kiểm tra sức khỏe phục 

vụ công tác cán bộ; tổng hợp tình hình sức khỏe có liên quan đến yêu cầu bố trí, sử 
dụng cán bộ theo đúng thẩm quyền.

c. Tham mưu thăm hỏi, hỗ trợ cán bộ khi ốm đau; định kỳ hoặc đột xuất báo cáo 
Ban Thường vụ Đảng ủy và cơ quan cấp trên theo yêu cầu.
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2. Văn phòng Đảng ủy
a. Phối hợp xây dựng kế hoạch, dự toán; tham mưu bảo đảm điều kiện, kinh phí 

thuộc phạm vi quản lý để tổ chức thực hiện.
b. Quản lý hồ sơ, chứng từ tài chính; phối hợp theo dõi, tổng hợp báo cáo, bảo 

đảm bí mật thông tin sức khỏe cán bộ.
3. Ủy ban nhân dân xã
a. Chỉ đạo các bộ phận chuyên môn phối hợp Trạm Y tế xã và cơ sở y tế tổ chức 

khám, tư vấn, chuyển tuyến, quản lý sức khỏe cán bộ theo kế hoạch.
b. Cân đối, bố trí kinh phí theo dự toán được phê duyệt; hướng dẫn thanh toán, 

quyết toán đúng quy định.
c. Phối hợp cơ quan bảo hiểm xã hội, cơ sở y tế rà soát, cấp mới, cấp đổi thẻ bảo 

hiểm y tế và giải quyết các vướng mắc liên quan.
4. Trạm Y tế xã và cơ sở y tế phối hợp
Tổ chức khám, tư vấn, theo dõi, chuyển tuyến theo đúng quy định chuyên môn; 

cung cấp thông tin, báo cáo trong phạm vi được phép; chịu trách nhiệm về kết quả 
chuyên môn và bảo mật hồ sơ sức khỏe.

5. Các tổ chức đảng, cơ quan, đơn vị có cán bộ thuộc đối tượng
Kịp thời cung cấp, cập nhật thông tin; tạo điều kiện để cán bộ tham gia khám sức 

khỏe; phối hợp thăm hỏi, chăm sóc khi ốm đau; chịu trách nhiệm về tính chính xác của 
danh sách đề nghị.

Điều 11. Hiệu lực và điều khoản thi hành
1. Quy định này có hiệu lực kể từ ngày ký.
2. Trong quá trình thực hiện, nếu văn bản của cấp trên hoặc pháp luật có quy định 

mới khác với Quy định này thì thực hiện theo văn bản mới.
3. Trường hợp phát sinh khó khăn, vướng mắc, các tổ chức đảng, cơ quan, đơn 

vị phản ánh về Ban Xây dựng Đảng để tổng hợp, tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy 
xem xét sửa đổi, bổ sung.

Nơi nhận:
- Ban Tổ chức Tỉnh ủy (b/c);
- Thường trực Đảng ủy;
- HĐND, UBND, Ủy ban MTTQ xã;
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Đảng ủy;
- Các tổ chức đảng trực thuộc;
- Các cơ quan, đơn vị liên quan;
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

                   T/M BAN THƯỜNG VỤ
                    BÍ THƯ

 
 
 
 

                   Nguyễn Duy Thảo
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ĐẢNG BỘ TỈNH NGHỆ AN
ĐẢNG ỦY XÃ NAM ĐÀN

*

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

PHỤ LỤC
DANH MỤC NHÓM ĐỐI TƯỢNG VÀ CHẾ ĐỘ KHÁM SỨC KHỎE

(Kèm theo Quy định số      -QĐ/ĐU, ngày      tháng  8 năm 2026
của Ban Thường vụ Đảng ủy xã Nam Đàn)

-----

I. NHÓM 1 - KHÁM SỨC KHỎE ĐỊNH KỲ MỖI NĂM 01 LẦN
1. Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy xã không thuộc đối tượng do 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý.
2. Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã.
3. Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã; Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã.
4. Chủ tịch, Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã; trưởng, phó 

các tổ chức chính trị - xã hội xã.
5. Trưởng, phó các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng ủy; người 

đứng đầu, cấp phó người đứng đầu các cơ quan chuyên môn, trung tâm, đơn vị sự 
nghiệp công lập trên địa bàn xã thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý.

6. Bí thư các đảng bộ, chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc Đảng ủy xã; người đứng 
đầu, cấp phó người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, trường học, trạm y tế thuộc diện Ban 
Thường vụ Đảng ủy xã trực tiếp quản lý.

II. NHÓM 2 - KHÁM SỨC KHỎE ĐỊNH KỲ ÍT NHẤT 02 NĂM 01 LẦN
1. Cán bộ nguyên chức của các chức danh thuộc Nhóm 1 đã nghỉ hưu, nghỉ chờ 

hưu và đang cư trú trên địa bàn xã Nam Đàn.
2. Phó Bí thư, chi ủy viên các đảng bộ, chi bộ cơ sở, chi bộ trực thuộc Đảng ủy 

xã; xóm trưởng, Trưởng Ban công tác Mặt trận ở xóm do Ban Thường vụ Đảng ủy xã 
quản lý theo phân cấp.

3. Các đối tượng khác được Ban Thường vụ Đảng ủy xã quyết định bổ sung hằng 
năm do yêu cầu công tác, độ tuổi, tình trạng sức khỏe hoặc có thành tích đặc biệt.

III. NGUYÊN TẮC XÁC ĐỊNH DANH SÁCH
1. Danh sách cụ thể căn cứ quy định phân cấp quản lý cán bộ đang có hiệu lực, 

tình trạng đương chức, nguyên chức và nơi cư trú tại thời điểm lập kế hoạch.
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2. Không đưa vào danh sách các chức danh đã được tỉnh hoặc cơ quan, đơn vị 
khác bảo đảm chế độ tương đương hoặc cao hơn trong cùng năm, trừ trường hợp có chỉ 
định chuyên môn.

3. Ban Xây dựng Đảng rà soát danh sách trước ngày 30 tháng 11 hằng năm để 
xây dựng kế hoạch, dự toán cho năm sau; trường hợp biến động nhân sự thì cập nhật 
kịp thời.
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