
UBND XÃ QUỲ HỢP CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
PHÒNG VĂN HOÁ - XÃ HỘI Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:           /VHXH    Quỳ Hợp, ngày         tháng 5 năm 2026
V/v nâng bậc lương thường 
xuyên, nâng phụ cấp thâm 

niên vượt khung và phụ cấp 
thâm niên nhà giáo 6 tháng 

đầu năm 2026.

Kính gửi: Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 
Ủy ban nhân dân xã quản lý.

Thực hiện Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính 
phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ 
trang; Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05/01/2005 của Bộ Nội vụ hướng 
dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, 
viên chức; Nghị định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01/8/2021 của Chính phủ quy 
định chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo; Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 
31/7/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường 
xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và 
người lao động; Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ 
sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước 
thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, 
viên chức và người lao động; Quyết định số 86/2025/QĐ-UBND ngày 
10/11/2025 của UBND tỉnh Nghệ An về phân cấp thẩm quyền trong công tác 
quản lý cán bộ, công chức, viên chức và người lao động thuộc thẩm quyền quản 
lý của Chủ tịch UBND tỉnh Nghệ An.

Phòng Văn hoá - Xã hội đề nghị Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công 
lập thuộc xã quản lý triển khai thực hiện nội dung công việc sau:

Tổ chức họp xét nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên 
vượt khung và phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với cán bộ, viên chức của đơn vị 6 
tháng đầu năm 2026. Lập hồ sơ đề nghị Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã xem xét, 
quyết định nâng bậc lương thường xuyên và các loại phụ cấp theo quy định.

Hồ sơ nâng bậc lương thường xuyên và các loại phụ cấp (01 bộ) gồm:
1. Tờ trình kèm Danh sách cán bộ, viên chức đề nghị xét nâng bậc lương và 

các loại phụ cấp của đơn vị (Tờ trình nêu rõ biên chế được giao; biên chế hiện có; 
số cán bộ, viên chức đề nghị được nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp 
thâm niên vượt khung và phụ cấp thâm niên nhà giáo).

2. Biên bản họp Hội đồng xét nâng bậc lương và các loại phụ cấp của đơn vị.
3. Quyết định thành lập Hội đồng xét nâng bậc lương và các loại phụ cấp 

năm 2026 của đơn vị.
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4. Quyết định nâng bậc lương, phụ cấp hiện hưởng (bản chính hoặc phô tô 
có chứng thực).

* Thời gian thẩm định hồ sơ: Theo lịch gửi kèm Công văn này.
* Lưu ý: 
- Đối với các trường hợp có thời điểm nghỉ hưu vào 6 tháng cuối năm 2026 

nếu có nâng bậc lương và các loại phụ cấp thì đơn vị đề nghị xét luôn đợt này.
- Việc xét chế độ nâng bậc lương trước thời hạn không thực hiện xét lần 

này mà thực hiện vào tháng 12/2026. 
Đề nghị Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân 

xã quản lý cử Kế toán đến trực tiếp tại phòng Văn hoá - Xã hội (đ/c Trương Thị 
Thuý Hằng, số điện thoại 0989.389.715) để thẩm định hồ sơ đúng thời gian. 
Trường hợp có sự thay đổi lịch thẩm định do công việc đột xuất, phòng Văn hóa 
- Xã hội sẽ thông báo sau./. 
Nơi nhận:                                                                                                                        
- Như trên; 
- Chủ tịch UBND xã (báo cáo);
- Các PCT UBND xã (báo cáo);
- Lưu: VT, VHXH.

TRƯỞNG PHÒNG

Trịnh Hoàng Long
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UBND XÃ QUỲ HỢP CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
PHÒNG VĂN HOÁ - XÃ HỘI Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

   Quỳ Hợp, ngày        tháng 5 năm 2026

LỊCH THẨM ĐỊNH HỒ SƠ NÂNG BẬC LƯƠNG VÀ CÁC LOẠI PHỤ CẤP
6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026

TT Đơn vị Ngày tháng Ghi chú

I ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CẤP XÃ  
1 Trung tâm Cung ứng Dịch vụ công xã Sáng 13/5/2026
II KHỐI MẦM NON
1 Mầm non Thị trấn Sáng 13/5/2026
2 Mầm non Sao Mai Sáng 13/5/2026
3 Mầm non Châu Quang Sáng 13/5/2026
4 Mầm non Châu Đình Sáng 13/5/2026
5 Mầm non Thọ Hợp Sáng 13/5/2026

III KHỐI TIỂU HỌC  
1 Tiểu học Thị trấn Chiều 13/5/2026
2 Tiểu học Châu Quang Chiều 13/5/2026
3 Tiểu học Châu Đình Chiều 13/5/2026
4 Tiểu học Thọ Hợp Chiều 13/5/2026

IV KHỐI THCS
5 THCS Thị trấn Chiều 13/5/2026
6 THCS Châu Quang Chiều 13/5/2026
7 THCS Châu Đình Chiều 13/5/2026
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