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phương 2 cấp

BẢN TIN ĐIỆN TỬ CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH TỈNH NGHỆ AN 01

TIN CCHC TRUNG ƯƠNG

    Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính đã chủ trì hội nghị đánh giá kết quả sắp
xếp tổ chức bộ máy bên trong của các bộ, ngành và sơ kết 1 tháng vận hành chính
quyền địa phương 2 cấp.

    Cùng với đó, sau 1 tháng vận hành, chính quyền địa phương 2 cấp đã hoạt động cơ
bản thông suốt, liên tục. Thủ tướng khái quát, nhìn chung, ý Đảng, lòng dân gặp nhau
khi chuyển từ trạng thái chính quyền hành chính thụ động, nặng về quản lý sang
trạng thái chủ động, tích cực phục vụ nhân dân và kiến tạo phát triển.

    Mở đầu hội nghị, Thủ tướng Phạm
Minh Chính cho biết, sau nửa năm
thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy
của hệ thống chính trị, các bộ,
ngành, cơ quan khối Chính phủ đã
đi vào hoạt động nền nếp, đảm bảo
nhiệm vụ chính trị theo yêu cầu. Tuy
nhiên, có ý kiến cho rằng bộ máy tại
một số nơi vẫn còn cồng kềnh.
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    Thủ tướng nêu rõ 5 kết quả nổi bật. Thứ nhất, bộ máy chính quyền địa phương 02
cấp bước đầu vận hành ổn định, thông suốt. Hầu hết các địa phương đã hoàn tất việc
sắp xếp tổ chức, đảm bảo duy trì hoạt động hành chính không gián đoạn. Thứ hai,
các dịch vụ hành chính công được duy trì liên tục, không để xảy ra gián đoạn trong
quá trình chuyển đổi. Thứ ba, công tác bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã
hội trong và sau quá trình sắp xếp đơn vị hành chính được giữ vững. Dù phạm vi địa
giới của nhiều đơn vị hành chính thay đổi lớn song tình hình vẫn ổn định, người dân
đồng thuận cao. Thứ tư, sự chỉ đạo điều hành từ Trung ương đến địa phương có sự
thông suốt, đồng bộ. Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ và các bộ, ngành trung ương
đã vào cuộc đồng bộ, kịp thời tháo gỡ khó khăn vướng mắc cho địa phương. Thứ
năm, đã đẩy mạnh cắt giảm thủ tục hành chính, phân cấp, phân quyền đi đôi với
phân bổ nguồn lực, nâng cao năng lực thực thi và tăng cường kiểm tra, giám sát.
    Bên cạnh những kết quả nêu trên, Thủ tướng chỉ rõ, vẫn còn những tồn tại, hạn
chế cần khắc phục ngay, những công việc cần tiếp tục làm liên quan hệ thống thể
chế, pháp luật về tổ chức chính quyền địa phương hai cấp, nhiều văn bản dưới luật
cần được ban hành hoặc cập nhật kịp thời; việc kiện toàn tổ chức bộ máy và nhân sự,
có tình trạng vừa thiếu vừa thừa; phân cấp, phân quyền vẫn còn giao thoa, vướng
mắc. Cơ chế tài chính, ngân sách chưa thực sự thông suốt, nhiều địa phương phản
ánh ngân sách cấp xã còn hạn hẹp, trong khi phải quản lý địa bàn rộng hơn trước;
các điều kiện bảo đảm cho hoạt động của chính quyền 0 cấp còn có bất cập, nhất là
hạ tầng công nghệ thông tin; công tác tuyên truyền, phổ biến về mô hình chính
quyền địa phương 2 cấp cần làm tốt hơn nữa…
    Đánh giá cao nỗ lực của các bộ, ngành, địa phương, đặc biệt là Bộ Nội vụ trong
"cuộc cách mạng về sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị" và "sắp xếp lại
giang sơn", Thủ tướng Phạm Minh Chính cũng thẳng thắn chỉ rõ, quá trình thực hiện
không khỏi phát sinh một số khó khăn, vướng mắc.

    Trên tinh thần khó khăn vướng đến
đâu, tháo gỡ ngay đến đó, Thủ tướng
yêu cầu lãnh đạo các bộ, ngành, cơ
quan tập trung thảo luận, đánh giá tình
hình, nhận diện khó khăn, vướng mắc;
đồng thời đề xuất nhiệm vụ, giải pháp
để hệ thống hành chính hoạt động
thông suốt, liên tục, hiệu năng, hiệu lực,
hiệu quả.
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    Phát biểu kết luận, Thủ tướng Phạm Minh Chính cơ bản thống nhất và đánh giá
cao các báo cáo, ý kiến tại cuộc họp, Văn phòng Chính phủ phối hợp với Bộ Nội vụ
sớm hoàn thiện thông báo kết luận cuộc họp với tinh thần "6 rõ": Rõ người, rõ việc,
rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ thẩm quyền.
    Thủ tướng đề nghị các bộ, ngành rà soát những vấn đề liên quan đến thể chế,
pháp luật gắn với hoạt động của bộ, ngành, cơ quan và chính quyền địa phương; việc
sắp xếp tổ chức bộ máy và việc phân cấp, phân quyền đã hợp lý, rõ ràng chưa; cần
bổ sung, sắp xếp cơ sở vật chất, hạ tầng kỹ thuật gì để đảm bảo vận hành thông suốt,
hiệu quả; vấn đề siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, thi hành công vụ, tăng cường
đôn đốc, thanh tra, kiểm tra, giám sát…
    Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy ở các đơn vị hành chính sau sắp xếp; nhanh
chóng sắp xếp, bố trí lại đội ngũ cán bộ, công chức phù hợp, nhất là kiện toàn lãnh
đạo cấp xã; tiếp tục đẩy mạnh phân cấp, phân quyền hợp lý, hiệu quả đi đôi với phân
bổ nguồn lực, nâng cao năng lực thực thi và tăng cường kiểm tra, giám sát. 
    Về cơ chế tài chính – ngân sách, Thủ tướng chỉ đạo xây dựng cơ chế tài chính phù
hợp với mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, đảm bảo nguồn lực cho địa phương
hoạt động hiệu quả. Đẩy mạnh tái cấu trúc quy trình, cung cấp dịch vụ công trực
tuyến trên Cổng Dịch vụ công quốc gia theo đúng mục tiêu, yêu cầu tại Kế hoạch số
02 của Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo
và chuyển đổi số; bảo đảm thông suốt, hiệu quả, không bị gián đoạn. Nhanh chóng
khắc phục các lỗi trên các hệ thống thông tin do các bộ, ngành quản lý; hoàn thành
trong tháng 8/2025.
    Thủ tướng lưu ý cần chú trọng làm tốt công tác truyền thông chính sách, tuyên
truyền về mục đích, ý nghĩa của mô hình chính quyền địa phương 2 cấp để người dân
hiểu và ủng hộ; biểu dương, nhân rộng những mô hình hay, cách làm tốt; thiết lập
các kênh tiếp nhận phản ánh, kiến nghị từ cơ sở để kịp thời xử lý hoặc báo cáo cấp có
thẩm quyền giải quyết. Nhấn mạnh tinh thần tất cả phải vào cuộc, nhất là người
đứng đầu trong lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan thuộc thẩm quyền; bộ máy mới đòi hỏi
cách ứng xử mới, tư duy phải đổi mới, hành động phải quyết liệt; phối hợp chặt chẽ,
đồng bộ, đặc biệt là trong chuyển đổi số, xây dựng và liên thông cơ sở dữ liệu của các
ngành. Yêu cầu các bộ ngành tiếp tục theo dõi, đôn đốc các địa phương theo lĩnh
vực; các đồng chí được phân công tiếp tục trực tiếp đi kiểm tra tình hình tại các địa
phương, lắng nghe ý kiến từ cơ sở để chỉ đạo kịp thời việc tháo gỡ các khó khăn,
vướng mắc.

Hà Hiền tổng hợp
Theo Báo Điện tử Chính phủ baochinhphu.vn 
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     Tại Thông báo kết luận số 365/TB-
VPCP ngày 16/7/2025 tại cuộc họp rà
soát nội dung, công tác chuẩn bị cho
Phiên họp lần thứ ba của Ban Chỉ đạo
của Chính phủ về phát triển khoa học,
công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển
đổi số và Đề án 06, Phó Thủ tướng
Nguyễn Chí Dũng đã có ý kiến về một
số nhiệm vụ trọng tâm cần hoàn
thành trước ngày 31/7/2025. 

Đẩy nhanh tiến độ thực hiện các nhiệm vụ phát triển khoa học, công nghệ

     Sáng 1/8, Phó Thủ tướng Nguyễn Chí Dũng chủ trì cuộc họp về việc rà soát tình
hình triển khai thực hiện Nghị quyết số 71/NQ-CP về Chương trình hành động của
Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia, và các nhiệm vụ
được giao tại Thông báo kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương.

     Ngoài ra, Bộ Khoa học và Công nghệ đã rà soát thêm nhiệm vụ tại các thông báo
kết luận của Ban Chỉ đạo TW trong tháng 7. Tuy nhiên, tính đến nay, tiến độ thực
hiện của các bộ, ngành còn chậm, chưa hoàn thành tổng số nhiệm vụ được giao.
    Phát biểu chỉ đạo tại cuộc họp, Phó Thủ tướng Nguyễn Chí Dũng chỉ ra công việc
tồn đọng còn nhiều, đặc biệt khối lượng công việc của 6 tháng cuối năm là rất lớn
(286 nhiệm vụ).
    Phó Thủ tướng yêu cầu các bộ, ngành báo cáo kịp thời, đúng hạn để Bộ Khoa học
và Công nghệ có cơ sở chủ động và trôi chảy hơn trong công tác tổng hợp báo cáo.
    "Bộ Khoa học và Công nghệ phải tổng hợp dữ liệu báo cáo toàn diện, tổng quan,
đầy đủ và chi tiết hơn nữa", Phó Thủ tướng nhấn mạnh và chỉ đạo, sau buổi họp hôm
nay, các bộ, ngành, địa phương phải triển khai ngay báo cáo về tình hình thực hiện
các nhiệm vụ được giao và nêu rõ vướng mắc, đặc biệt, phải cam kết về tiến độ và đề
xuất, kiến nghị giải pháp, gửi Bộ Khoa học và Công nghệ, Văn phòng Chính phủ trước
ngày 5/8/2025.
    Phương án và kế hoạch triển khai trong thời gian tới cần gắn với trách nhiệm, cam
kết về chất lượng và tiến độ; chủ động báo cáo lãnh đạo Chính phủ phụ trách để chủ
trì họp với các bộ, cơ quan liên quan chỉ đạo, kịp thời tháo gỡ khó khăn, hạn chế
trong triển khai thực hiện.



    Bên cạnh đó, Bộ Khoa học và Công nghệ tiếp tục phát huy vai trò là cơ quan
thường trực của Ban Chỉ đạo của Chính phủ. Tổ trưởng các tổ công tác nêu cao tinh
thần trách nhiệm, tập trung đôn đốc tổ chức triển khai và hoàn thành các nhiệm vụ.
Đồng thời, trao đổi, thống nhất với Tổ giúp việc, Ban Chỉ đạo Trung ương hình thức
truy cập chung Hệ thống theo dõi thông tin giám sát, đánh giá việc thực hiện Nghị
quyết số 57-NQ/TW để theo dõi việc thực hiện.  
    Các bộ, ngành, cơ quan và địa phương trao đổi, phối hợp chặt chẽ theo hướng tập
hợp các nhóm nhiệm vụ trọng tâm, mang tính đột phá; tránh liệt kê ra quá nhiều
nhiệm vụ mới có thể trùng lặp hoặc chung nội hàm, bản chất với các nhiệm vụ đã
được giao (đã và đang triển khai thực hiện) dẫn đến không đáp ứng yêu cầu về chất
lượng, tiến độ hoàn thành các nhiệm vụ.
    Cùng với đó là chủ động, sát sao, kip thời hơn nữa trong việc cập nhật, báo cáo Thủ
tướng Chính phủ, Phó Thủ tướng Chính phủ về tình hình triển khai thực hiện Nghị
quyết số 71-NQ/CP của Chính phủ và việc thực hiện các nhiệm vụ được giao tại các
Thông báo kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương.
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Theo Báo Điện tử Chính phủ baochinhphu.vn  
Mai Dung tổng hợp

    Thay mặt Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Thường trực Ban Bí thư Trần Cẩm Tú vừa ký ban
hành Kết luận số 183 về tích cực triển khai vận hành mô hình chính quyền địa
phương 2 cấp, chuyển mạnh cấp cơ sở sang chủ động nắm, điều hành kinh tế - xã
hội, quốc phòng an ninh.
    Theo đó, tại phiên họp ngày 1/8, Bộ Chính trị, Ban Bí thư yêu cầu các cấp ủy, tổ
chức đảng, cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm túc, đúng tiến độ, tập trung khắc phục
hiệu quả, kịp thời những tồn tại, hạn chế nêu tại báo cáo giám sát của Ủy ban Kiểm
tra Trung ương.
    Các cơ quan, đơn vị, địa phương phải hết sức chủ động, sáng tạo trong tổ chức
thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ được giao, không trông chờ, ỷ lại vào cấp trên.
    Bộ Chính trị, Ban Bí thư giao Đảng ủy Chính phủ tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo việc kiện
toàn tổ chức bộ máy, xây dựng nguồn nhân lực; sắp xếp, bố trí đào tạo đội ngũ cán
bộ, công chức, viên chức phù hợp; đẩy mạnh phân cấp, phân quyền...
    Các cơ quan rà soát, đánh giá kết quả 2 tháng thực hiện phân cấp, phân quyền cho
chính quyền địa phương, nhất là các nhiệm vụ phân cấp cho cấp xã, kịp thời điều
chỉnh, bổ sung cho phù hợp và bảo đảm các điều kiện để thực hiện hiệu quả.

Bộ Chính trị, Ban Bí thư yêu cầu có chế độ mới với cán bộ bị tác động từ sáp
nhập



    Bộ Nội vụ phối hợp với các bộ, ngành liên quan khẩn trương tiếp tục triển khai tổ
chức tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ công chức, viên chức
cấp xã; xây dựng bộ công cụ đánh giá hiệu quả công việc, làm thước đo chất lượng
công chức, viên chức (hoàn thành trước ngày 31/8). 
    Bộ Nội vụ cũng được yêu cầu nghiên cứu, ban hành hoặc đề xuất cấp có thẩm
quyền ban hành quy định về chế độ, chính sách, bảo đảm tính tương quan giữa các
đối tượng cán bộ, công chức chịu sự tác động do sắp xếp tổ chức bộ máy. 
    Trong đó có: cán bộ, công chức, viên chức và người lao động đã có từ đủ 15 năm
trở lên làm nghề, công việc nặng nhọc, độc hại, nguy hiểm hoặc có đủ 15 năm trở lên
làm việc ở vùng có điều kiện kinh tế - xã hội đặc biệt khó khăn và đã đủ tuổi nghỉ
hưu; cán bộ cấp xã trở lên đang hưởng chế độ hưu trí, chế độ mất sức lao động, chế
độ bệnh binh; người lao động làm việc tại các Hội do Đảng và Nhà nước giao nhiệm
vụ ở cấp tỉnh, cấp huyện; cán bộ công đoàn chuyên trách làm việc theo chế độ hợp
đồng lao động (hưởng lương và phụ cấp từ nguồn kinh phí công đoàn).
    Đề xuất các tiêu chuẩn chức danh cán bộ, tiêu chí đánh giá cán bộ
    Bộ Chính trị, Ban Bí thư giao các bộ, ban, ngành và địa phương chỉ đạo xử lý giải
quyết dứt điểm chế độ, chính sách đối với các đối tượng cán bộ, công chức chịu sự
tác động do sắp xếp tổ chức bộ máy trước ngày 31/8 và kết thúc sau thời điểm này. 
    Các tỉnh ủy, thành ủy được yêu cầu khẩn trương tăng cường năng lực cho cấp xã
(bảo đảm cả số lượng và chất lượng), kiện toàn công tác cán bộ đối với các vị trí còn
thiếu. 
    Các địa phương chủ động rà soát để sắp xếp, điều chuyển biên chế giữa các xã,
phường cho phù hợp, bảo đảm đúng người, đúng việc, đúng chuyên môn, nghiệp vụ.
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    Các tỉnh ủy, thành ủy chủ
trì, phối hợp với các ban, bộ,
ngành ở Trung ương triển
khai đào tạo, bồi dưỡng nâng
cao năng lực cho đội ngũ cán
bộ, công chức các cấp, nhất là
các nội dung như: phát triển
kinh tế - xã hội trong tình
hình mới, các kỹ năng quản lý
hành chính hiện đại, ứng
dụng công nghệ thông tin,
giao tiếp hành chính...
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Hương Chi tổng hợp
Theo Báo Vietnamnet - vietnamnet.vn 

    UBND các tỉnh, thành phải khẩn trương hoàn thiện việc ban hành quy định về chức
năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức của các cơ quan chuyên môn cấp tỉnh và cấp xã theo
mô hình mới, bảo đảm rõ người, rõ việc, không chồng chéo, không bỏ sót chức năng,
nhiệm vụ.
    Bộ Chính trị, Ban Bí thư giao các đảng ủy, tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc Trung ương,
các cơ quan, ban đảng ở Trung ương và các cơ quan có liên quan chịu trách nhiệm đề
xuất xây dựng, cụ thể hóa các tiêu chuẩn chức danh cán bộ, tiêu chí đánh giá cán bộ,
nhất là các tiêu chí đánh giá cán bộ thuộc diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý để
báo cáo Bộ Chính trị xem xét ban hành. 
     Các tiêu chí phải có tính định lượng cao, sát thực tiễn, phản ánh toàn diện về
phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, năng lực quản lý, điều hành, kết quả thực hiện
nhiệm vụ gắn với tiến độ, hiệu quả, chất lượng sản phẩm công việc cụ thể phù hợp
với đặc điểm ngành, lĩnh vực, chức năng, nhiệm vụ theo phân cấp.
    Ban Tổ chức Trung ương cần khẩn trương hoàn thành việc sửa đổi, bổ sung các
quy định về công tác cán bộ trình Bộ Chính trị, Ban Bí thư xem xét, ban hành theo
đúng tiến độ để các cơ quan, tổ chức trong hệ thống chính trị thực hiện đồng bộ,
thống nhất.
    Bộ Chính trị, Ban Bí thư cũng giao Đảng ủy MTTQ, các đoàn thể Trung ương lãnh
đạo, chỉ đạo nghiên cứu, ban hành theo thẩm quyền các văn bản hướng dẫn về cơ
chế chỉ đạo, phối hợp giữa MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh,
cấp xã; hướng dẫn quy chế làm việc của cơ quan ủy ban MTTQ Việt Nam cấp tỉnh, cấp
xã theo mô hình tổ chức bộ máy mới; hướng dẫn về quản lý tài chính, các loại quỹ
của các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh, đặc biệt là tài chính, tài sản của hệ thống
công đoàn.
    Ủy ban Kiểm tra Trung ương chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra các cấp tiếp tục tăng cường
công tác kiểm tra, giám sát tình hình, kết quả việc triển khai nhiệm vụ, nội dung theo
các nghị quyết, kết luận, chỉ đạo của Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư về sắp xếp
tổ chức bộ máy, vận hành mô hình chính quyền địa phương 2 cấp bảo đảm hiệu quả,
thông suốt.
    Bộ Chính trị, Ban Bí thư sẽ họp 1 tháng/lần để thảo luận, đánh giá tình hình, kết
quả triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo, kết luận. 



    Chiều 1/8, Đoàn công tác hướng dẫn, kiểm tra việc sắp xếp, tinh gọn bộ máy của
Bộ Tài chính đã tổ chức hội nghị trực tuyến với các tỉnh khu vực Bắc Trung bộ để trao
đổi, làm rõ các nội dung còn vướng mắc. 

    Tại hội nghị, lãnh đạo các tỉnh khu vực Bắc Trung bộ đã báo cáo với Đoàn công tác
về việc bố trí kinh phí đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ cho cán
bộ, công chức, viên chức cấp xã sau sắp xếp đơn vị hành chính. Việc thực hiện các cơ
chế, chính sách phát triển đặc thù cho một số địa phương; việc bố trí, quản lý, sử
dụng kinh phí; bố trí trụ sở làm việc, bảo đảm điều kiện hoạt động của các cơ quan,
đơn vị, tổ chức sau khi sắp xếp đơn vị hành chính, sắp xếp tổ chức bộ máy trong hệ
thống chính trị gắn với đơn vị hành chính 2 cấp.
    Công tác bàn giao, tiếp nhận, quản lý, sử dụng tài liệu, tài chính, tài sản, đất đai,...;
quản lý, xử lý trụ sở, tài sản, đất đai dôi dư sau khi sắp xếp đơn vị hành chính, sắp
xếp tổ chức bộ máy các cơ quan, đơn vị, tổ chức trong hệ thống chính trị gắn với đơn
vị hành chính 02 cấp. Việc thực hiện các chế độ, chính sách đặc thù của đơn vị hành
chính sau sắp xếр; việc bố trí kinh phí, giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công
chức, viên chức nghỉ hưu sớm, thôi việc do sắp xếp tổ chức bộ máy. Việc thực hiện
các quy định về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy các cơ quan, đơn vị trong hệ
thống cơ quan hành chính ở địa phương; về phân cấp, phân quyền, phân định rõ
thẩm quyền; về quy trình công tác, hồ sơ, thủ tục hành chính,...
    Theo đó, hiện nay, các xã, phường theo đơn vị hành chính mới đã cơ bản ổn định,
các tỉnh đang tham mưu triển khai các chính sách đặc thù cho địa phương trong thời
kỳ ổn định ngân sách giai đoạn tiếp theo. UBND tỉnh đã chỉ đạo Sở Tài chính và Kho
bạc Nhà nước Khu vực hướng dẫn các đơn vị, địa phương mở tài khoản và thực hiện
tạm cấp ngân sách, bảo đảm chi trả tiền lương và các nhiệm vụ chi cần thiết.
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Nghệ An tham gia Hội nghị hướng dẫn, triển khai việc sắp xếp, tinh gọn bộ
máy của Đoàn công tác Bộ Tài chính

    Tại điểm cầu tỉnh Nghệ An, đồng
chí Đậu Thị Minh Loan – Phó Giám
đốc Sở Tài chính chủ trì hội nghị.
Tham dự hội nghị có lãnh đạo Sở Nội
vụ, Kho bạc Nhà nước khu vực XI và
các phòng giao dịch trực thuộc; đại
diện lãnh đạo UBND các phường:
Trường Vinh, Thành Vinh, Vinh Hưng,
Vinh Phú, Vinh Lộc, Cửa Lò.
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    Các địa phương đã phê duyệt phương án sắp xếp, bố trí, xử lý tài sản công cho
chính quyền cấp xã (mới) sau khi sắp xếp, tổ chức bộ máy chính quyền địa phương
02 cấp trên địa bàn tỉnh, kịp thời bàn giao tài sản nhằm đảm bảo để các chính quyền
cấp xã (mới) hoạt động thông suốt, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả; không để gián đoạn
công tác quản lý, gây thất thoát tài sản, ảnh hưởng tới công tác quản lý nhà nước,
cung cấp dịch vụ công…
    Tuy nhiên, việc triển khai các nhiệm vụ về thực hiện sắp xếp, tổ chức lại đơn vị
hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp, đẩy
mạnh phân cấp, phân quyền, phân định thẩm quyền đặt ra nhiều vấn đề phức tạp,
khối lượng công việc tăng cao trong khi thời gian thực hiện gấp rút, nhiều nhiệm vụ
có tính cấp bách cần hoàn thành trong thời gian ngắn; các quy định, khung pháp lý
chưa đồng bộ, chặt chẽ khiến việc triển khai còn gặp nhiều khó khăn, gây áp lực lớn
lên cơ quan, đơn vị. 
    Về cơ sở vật chất, trang thiết bị, phần lớn trụ sở làm việc, trung tâm phục vụ hành
chính công cấp xã chưa đủ diện tích; trang thiết bị máy móc làm việc đa phần đã cũ,
hệ thống hạ tầng viễn thông thiếu ổn định; trụ sở làm việc của các cơ quan cách xa
nhau, gây khó khăn trong điều hành, lãnh đạo, chỉ đạo…

 Báo cáo tại hội nghị, Phó Giám đốc Sở
Tài chính Đậu Thị Minh Loan cho biết:
Tại Nghệ An, đến nay, cơ bản các địa
phương cấp xã đã đi vào hoạt động ổn
định. Các địa phương đã hoàn thành
cơ bản việc bàn giao tài sản, hồ sơ, tài
liệu và nghĩa vụ tài chính giữa các đơn
vị cũ và mới. Công tác rà soát đất đai,
trụ sở, tài sản dôi dư đang tiếp tục
thực hiện, trình UBND tỉnh phê duyệt
phương án xử lý theo đúng quy định.

    UBND tỉnh đã ban hành các văn bản quy định chức năng, nhiệm vụ của cơ quan
chuyên môn cấp tỉnh và cấp xã theo mô hình chính quyền 2 cấp, bãi bỏ các văn bản
không còn phù hợp. Việc phân cấp, phân quyền, cải cách thủ tục hành chính, chuyển
đổi số và cung cấp dịch vụ công trực tuyến được đẩy mạnh nhằm bảo đảm tính
thông suốt và hiệu quả. Căn cứ các Nghị định mới về tổ chức bộ máy, UBND tỉnh đã
giao các Sở, ngành rà soát, sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành mới quy định phân cấp,
phân quyền, chức năng nhiệm vụ của các cơ quan, đơn vị.
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Theo Cổng Thông tin điện tử tỉnh Nghệ An
Mai Dung tổng hợp

    Tỉnh Nghệ An đề nghị Trung ương tiếp tục hoàn thiện hệ thống pháp luật theo mô
hình chính quyền địa phương 2 cấp trên các ngành, lĩnh vực tạo hành lang pháp lý
thuận lợi để các địa phương triển khai thực hiện. Tăng cường việc hướng dẫn, đồng
hành, hỗ trợ địa phương trong triển khai các nhiệm vụ được phân cấp, phân quyền
trong giai đoạn hiện nay.
    Đề nghị Bộ Tài chính thực hiện chia sẻ, kết nối, tích hợp đồng bộ dữ liệu giữa Hệ
thống Đăng ký thành lập hộ kinh doanh trên môi trường điện tử và Hệ thống Cơ sở
dữ liệu quốc gia về đăng ký Doanh nghiệp với Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục
hành chính của các tỉnh, thành phố; báo cáo Chính phủ xem xét tạo điều kiện sớm
xây dựng trụ sở mới cho cấp xã; mua sắm trang bị các thiết bị cần thiết để đáp ứng
yêu cầu nhiệm vụ. Tổ chức các hội nghị tập huấn, chương trình đào tạo, bồi dưỡng
chuyên sâu về quản lý tài chính - ngân sách cho đội ngũ cán bộ cấp xã, đặc biệt là về
các quy định mới và nghiệp vụ liên quan đến mô hình 2 cấp…
    Tại hội nghị, các thành viên đoàn công tác đã làm rõ các vướng mắc mà các địa
phương nêu. Phát biểu tại hội nghị, đồng chí Dương Tiến Dũng – Phó Vụ trưởng Vụ
Ngân sách nhà nước, Bộ Tài chính, Trưởng đoàn công tác đánh giá cao sự nỗ lực của
các địa phương trong việc ổn định tổ chức, sắp xếp bộ máy. Tuy nhiên trong quá
trình tổ chức thực hiện vẫn còn nhiều khó khăn, vướng mắc dù Bộ Tài chính và các
bộ, ngành đã có hướng dẫn. Đoàn công tác sẽ tập hợp các khó khăn, vướng mắc, kiến
nghị được nêu tại hội nghị để báo cáo cơ quan có thẩm quyền xem xét, giải quyết.

Triển khai thực hiện Nghị quyết của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư
nhân
     Ngày 24/7/2025, Tỉnh ủy ban hành Kế hoạch số 358-KH/TU về việc thực hiện Nghị
quyết số 68-NQ/TW, ngày 4/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân.
    Kế hoạch được ban hành nhằm quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm túc, có
hiệu quả nội dung Nghị quyết số 68-NQ/TW nhằm đổi mới tư duy, nâng cao nhận
thức, trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, cán bộ, đảng viên về vị trí,
vai trò, tầm quan trọng của phát triển kinh tế tư nhân. 
    Qua đó tạo sự thống nhất trong nhận thức và hành động, qua đó huy động và phát
huy sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị trong việc phát triển kinh tế tư nhân
nhanh, bền vững, hiệu quả, chất lượng cao, góp phần thúc đẩy tăng trưởng, tạo việc
làm nâng cao năng suất lao động, nâng cao năng lực cạnh tranh của tỉnh, nhằm đáp
ứng yêu cầu phát triển của tỉnh Nghệ An trong kỷ nguyên mới.



    Xác định các nội dung, nhiệm vụ chủ yếu để các cấp ủy đảng, chính quyền tập
trung lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp theo lộ
trình và bước đi phù hợp, có trọng tâm, trọng điểm để hoàn thành mục tiêu phát
triển kinh tế tư nhân tỉnh Nghệ An đến năm 2030, định hướng đến năm 2045, phù
hợp với tinh thần Nghị quyết số 68-NQ/TW.
    Theo đó, phấn đấu đến năm 2030, tỉnh Nghệ An lũy kế có khoảng 30.000 – 32.000
doanh nghiệp hoạt động, trong đó có doanh nghiệp lớn tham gia chuỗi giá trị toàn
cầu. Tốc độ tăng trưởng bình quân của kinh tế tư nhân đạt khoảng 10 - 12%/năm;
đóng góp khoảng 50 - 60% GRDP toàn tỉnh, khoảng 65-70% tổng thu ngân sách của
tỉnh; giải quyết việc làm cho khoảng 85% tổng số lao động trên địa bàn tỉnh, năng
suất lao động tăng bình quân khoảng 8,5 - 9,5%/năm. Tỉnh Nghệ An thuộc nhóm các
địa phương dẫn đầu cả nước về ứng dụng, chuyển giao khoa học, công nghệ, đổi mới
sáng tạo và chuyển đổi số với tiềm lực, trình độ khoa học, công nghệ và đổi mới sáng
tạo đạt mức tiên tiến ở một số lĩnh vực quan trọng. Tỷ lệ đổi mới công nghệ sản xuất
các sản phẩm chủ yếu đạt 35 - 38%.

    Để thực hiện được các mục tiêu đã đề ra, Tỉnh ủy đã đưa ra các giải pháp thực
hiện: Đổi mới tư duy, thống nhất cao về nhận thức và hành động, khơi dậy niềm tin,
khát vọng dân tộc, tạo xung lực mới, khí thế mới để phát triển kinh tế tư nhân. 
    Đẩy mạnh cải cách, hoàn thiện, nâng cao chất lượng thể chế, chính sách, bảo đảm
và bảo vệ hữu hiệu quyền sở hữu, quyền tài sản, quyền tự do kinh doanh, quyền
cạnh tranh bình đẳng và bảo đảm thực thi hợp đồng của kinh tế tư nhân, tạo thuận
lợi cho kinh tế tư nhân tiếp cận các nguồn lực về đất đai, vốn, nhân lực chất lượng
cao. Thúc đẩy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, chuyển đổi xanh,
kinh doanh hiệu quả, bền vững trong kinh tế tư nhân. Tăng cường kết nối giữa các
doanh nghiệp tư nhân với doanh nghiệp nhà nước và doanh nghiệp FDI.
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     Tầm nhìn đến năm 2045, kinh
tế tư nhân tỉnh Nghệ An phát
triển nhanh, bền vững, chủ động
tham gia vào chuỗi sản xuất,
cung ứng trong nước và toàn
cầu; có năng lực cạnh tranh cao
trong khu vực; phấn đấu đến
năm 2045 tỉnh Nghệ An lũy kế
có khoảng 40.000 doanh nghiệp
hoạt động, đóng góp khoảng
trên 60% GRDP toàn tỉnh.



    Hình thành và phát triển nhanh các doanh nghiệp lớn và vừa, các tập đoàn kinh tế
tư nhân tầm cỡ quốc gia và khu vực. Hỗ trợ thực chất, hiệu quả doanh nghiệp nhỏ,
siêu nhỏ và hộ kinh doanh. Đề cao đạo đức kinh doanh, phát huy trách nhiệm xã hội,
thúc đẩy mạnh mẽ tinh thần kinh doanh, tạo mọi điều kiện thuận lợi để doanh nhân
tham gia quản trị nhà nước.
    Về tổ chức thực hiện, Tỉnh ủy giao các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền, Mặt trận
Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trong tỉnh tổ chức phổ biến, quán triệt sâu
rộng và triển khai nghiêm túc, hiệu quả Nghị quyết số 68-NQ/TW và Kế hoạch này.
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và tình hình thực tiễn tại các đơn vị, địa phương để tổ
chức thực hiện bảo đảm kịp thời, thiết thực, bảo đảm yêu cầu đề ra.
    HĐND tỉnh chỉ đạo rà soát, sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện cơ chế, chính sách về phát
triển kinh tế tư nhân phù hợp với điều kiện thực tiễn của tỉnh; trên cơ sở bám sát và
cụ thể hóa các cơ chế, chính sách đặc thù tại Nghị quyết số 198/2025/QH15, ngày
17/5/2025 của Quốc hội và Nghị quyết số 139/NQ-CP ngày 17/5/2025 của Chính phủ
về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân.
    Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan triển
khai công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt Nghị quyết số 68-NQ/TW và Kế
hoạch này đến từng chi bộ, cơ quan, đơn vị, cán bộ, đảng viên và Nhân dân.
     Đảng ủy UBND tỉnh chỉ đạo UBND tỉnh xây dựng, ban hành kế hoạch để triển khai
thực hiện, trong đó, cần xác định rõ các yêu cầu, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm cần
tập trung thực hiện, phân công rõ trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị liên quan;
thường xuyên đôn đốc, hướng dẫn, kiểm tra, định kỳ sơ kết, tổng kết, báo cáo kết
quả thực hiện cho Ban Thường vụ Tỉnh ủy theo dõi.

    Sáng ngày 29/7/2025, đoàn công tác Thuế tỉnh Nghệ An do đồng chí Nguyễn Bằng
Thắng - Trưởng Thuế tỉnh Nghệ An, làm trưởng đoàn đã có buổi làm việc tại Thuế cơ
sở 5 tỉnh Nghệ An về công tác tổ chức vận hành bộ máy cơ quan Thuế theo mô hình
tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp.
     Tham dự buổi làm việc có đồng chí Nguyễn Văn Đức - Phó Trưởng Thuế tỉnh Nghệ
An; Trưởng các phòng Thuế cá nhân, hộ kinh doanh và thu khác; Quản trị dữ liệu và
quản lý rủi ro; Tổ chức cán bộ; Phó Trưởng phòng Nghiệp vụ dự toán pháp chế;
Chánh văn phòng Thuế tỉnh Nghệ An cùng toàn thể Lãnh đạo Thuế cơ sở 5.
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Theo Cổng Thông tin điện tử tỉnh Nghệ An
Sỹ Đức tổng hợp

Lãnh đạo Thuế tỉnh Nghệ An làm việc tại Thuế cơ sở 5 về thực hiện mô hình
chính quyền địa phương 2 cấp



    Tham gia ý kiến tại buổi làm việc, các Tổ Trưởng tổ thuế đã đưa ra một số vướng
mắc trong quá trình thực hiện nhiệm vụ như công tác quản lý các đơn vị khai thác tài
nguyên, khoáng sản còn gặp khó khăn vướng mắc về chính sách thuế, công tác quản
lý các khoản thu từ đất còn gặp khó khăn trong công tác thực hiện bộ thủ tục hành
chính khi người dân nộp hồ sơ thực hiện thủ tục đăng ký đất đai; Công tác tổ chức
cán bộ, như hiện nay công việc ngày càng tăng do thực hiện chuyển đổi số, triển khai
hóa đơn điện tử, các nhiệm vụ cải cách hành chính, bên cạnh đó một số cán bộ nghỉ
hưu theo theo Nghị đinh 178 dẫn đến tình trạng thiếu hụt cán bộ công chức, ảnh
hưởng không nhỏ đến công tác quản lý thuế.

    Phát biểu kết luận buổi làm việc, đồng chí Nguyễn Bằng Thắng - Trưởng Thuế tỉnh
Nghệ An đã đánh giá kết quả làm được, chưa làm được và yêu cầu Thuế cơ sở 5 trong
thời gian tới cần chú trọng để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
    Buổi làm việc đã khẳng định sự chỉ đạo quyết liệt của lãnh đạo Thuế tỉnh Nghệ An
trong công tác quản lý thuế, đồng thời là dịp lãnh đạo Thuế tỉnh lắng nghe, tháo gỡ
khó khăn cho Thuế cơ sở trong quá trình thực hiện nhiệm vụ; đưa ra những giải pháp
giúp Thuế cơ sở hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác thuế năm 2025.
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Theo Cổng Thông tin điện tử Xã Quỳ Hợp
Trung Thành tổng hợp

    Tại buổi làm việc, Lãnh đạo Thuế cơ
sở 5 tỉnh Nghệ An đã báo cáo kết quả
tổ chức vận hành bộ máy cơ quan
Thuế theo mô hình tổ chức chính
quyền địa phương 2 cấp, đồng thời
đưa ra một số tồn tại, khó khăn
vướng mắc trong quá trình thực hiện
nhiệm vụ và nêu ra kiến nghị đề xuất.

    Tại đây, Phó trưởng Thu tỉnh cùng
các Trưởng phòng Thuế cá nhân, hộ
kinh doanh và thu khác; Quản trị dữ
liệu và quản lý rủi ro; Tổ chức cán bộ;
Phó Trưởng phòng Nghiệp vụ dự toán
pháp chế; Chánh văn phòng Thuế
tỉnh Nghệ An đã trả lời các vướng mắc
trong quá trình thực hiện nhiệm vụ
của đơn vị.



     Ngày 2/8, UBND xã Quỳnh Lưu (Nghệ An) tổ chức tập huấn nâng cao nghiệp vụ
công tác soạn thảo văn bản hành chính nhà nước cho gần 70 cán bộ, công chức cơ
quan chính quyền xã. Tham dự có đồng chí Nguyễn Xuân Dinh – Phó Bí thư, Chủ tịch
UBND xã; đồng chí Hoàng Quốc Hoàn, Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Phó Chủ tịch
UBND xã.

    Một số nội dung khác được hướng dẫn như: các lỗi sai thường hay gặp phải trong
soạn thảo và ban hành văn bản, kỹ năng soạn thảo một số văn bản hành chính thông
thường, trách nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức trong việc soạn thảo, tham
mưu ban hành văn bản của cơ quan, tổ chức và những nội dung công việc của công
tác văn thư, lưu trữ mà các cơ quan, tổ chức phải triển khai thực hiện.
    Bên cạnh đó, giảng viên cũng đã dành nhiều thời gian để các học viên trao đổi, chia
sẻ các kinh nghiệm và giải đáp những khó khăn, vướng mắc thường gặp khi soạn
thảo văn bản trong quá trình làm việc tại cơ quan, đơn vị.

     Chỉ trong thời gian 1 ngày,
các học viên đã được giảng viên
Trần Duy Rô Nin, Phó Trưởng
phòng Quản lý đào tạo &
Nghiên cứu khoa học, Trường
Chính trị tỉnh triển khai các nội
dung như: hướng dẫn về thể
thức văn bản, các kỹ thuật trình
bày văn bản hành chính. 

    Qua lớp tập huấn này, đội ngũ cán
bộ, công chức được cập nhật những
kiến thức bổ ích về soạn thảo văn
bản, kỹ năng tham mưu, xây dựng,
ban hành văn bản quy phạm pháp
luật và triển khai thực hiện các văn
bản quản lý nhà nước trong lĩnh vực
công tác của mình.
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Xã Quỳnh Lưu: Gần 70 cán bộ, công chức tham gia tập huấn nâng cao
nghiệp vụ công tác soạn thảo văn bản

Theo Cổng Thông tin Điện tử Xã Quỳnh Lưui
Hương Chi tổng hợp



    Sáng 30/7, đoàn đại biểu Toà Giám mục giáo phận Vinh do Đức Giám mục
Anphong Nguyễn Hữu Long làm trưởng đoàn đã đến thăm và chúc mừng Đảng bộ,
chính quyền và Nhân dân xã Hưng Nguyên nhân dịp bộ máy chính quyền địa
phương hai cấp chính thức đi vào hoạt động ổn định, hiệu lực, hiệu quả.
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     Thay mặt Tòa Giám mục   Giáo phận Vinh , Đức Giám mục Anphong Nguyễn Hữu
Long bày tỏ niềm vui mừng trước sự ổn định và phát triển của địa phương, đồng thời
gửi lời chúc mừng tới tập thể lãnh đạo Đảng ủy, HĐND, UBND, UBMTTQ Việt Nam xã
cùng toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và người lao động xã Hưng Nguyên.
     Đồng chí Nguyễn Trường Giang – Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Bí thư
Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã thay mặt Đảng bộ và chính quyền địa phương trân trọng
cảm ơn sự quan tâm, tình cảm và lời chúc tốt đẹp của Đức Giám mục cùng các thành
viên Tòa Giám mục Giáo phận Vinh.

      Tiếp đoàn có các đồng
chí: Nguyễn Trường Giang –
Ủy viên Ban Chấp hành
Đảng bộ tỉnh, Bí thư Đảng
ủy, Chủ tịch HĐND xã;
Nguyễn Xuân Thủy – Phó Bí
thư Thường trực Đảng ủy;
Hoàng Anh Tiến – Phó Bí thư
Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã.

    Đồng chí cũng chia sẻ khái quát về
hoạt động của bộ máy chính quyền
địa phương sau một tháng đi vào vận
hành ổn định, đồng thời khẳng định
quyết tâm tiếp tục phát huy tinh thần
đoàn kết toàn dân, đặc biệt là sự gắn
bó giữa đồng bào lương – giáo, nhằm
huy động sức mạnh tổng hợp xây
dựng xã Hưng Nguyên ngày càng văn
minh, phát triển.

Xã Hưng Nguyên: Tòa Giám mục Giáo phận Vinh chúc mừng xã Hưng
Nguyên sau khi bộ máy chính quyền hai cấp đi vào hoạt động ổn định

Theo Cổng Thông tin Điện tử xã Hưng Nguyên
Hà Hiền tổng hợp


